MAISON DE RETRAITE

SAINT-LOUIS

il Sandies ar Lyon

Coanne

GESTIONNAIRE DES RESSOURCES
HUMAINES

[Rejoignez la Maison de retraite Saint-Louis, un établissement centenaire ancré localement et labelisé Humanitude,\
garantissant des parcours de soin respectueux et bienveillants envers les habitants et les professionnels. Avec un
projet d’établissement (Pole Hébergement, PGle Soutien Domicile, P6le Prévention) dynamique, un rapprochement
d’établissements a venir, des perspectives d’évolution variées, nous vous offrons un cadre idéal pour construire et
poursuivre votre carriére. Bientot installés dans des locaux modernes et innovants, nous mettons tout en ceuvre pour

\vous offrir un environnement sécurisant et épanouissant. )

% Niveau Master gestion Ressources Humaines

855 01 Novembre 2026

@ 100%

%‘Q‘ Mutation externe, CDD pouvant évoluer vers un CDI ou vers un statut de la fonction publique

o2 Rémunération selon la grille de la fonction publique hospitaliere

— Spécificités du poste :
e  Expérimenté
e 37h50

e Compétences Ressources Humaines dans la fonction publique hospitaliere

Aptitudes et capacités recherchées :

e Maitrise des logiciels RH (e-paye Berger Levrault, Planiciel) et bureautique (Excel, Word).

Connaissances opérationnelles en droit du travail, du conseil médical, des retraites, de I'outil informatique,

la paie, du statut de la fonction publique hospitaliére, de la gestion budgétaire et administrative.
e Communication

Qualités humaines :

e Rigueur, discrétion, sens du service public, autonomie, diplomatie.

e Esprit d’équipe, sens des priorités, capacité d’adaptation et force de proposition

Envoyez-nous votre CV et votre lettre de motivation?, avant le
ressourceshumaines@ehpadsaintheand.fr

Ou sur notre site internet : www.ehpadsaintheand.fr
Tel : 04-77-30-41-14

Adresse : 11 avenue Louis Thiollier 42570 SAINT HEAND

1 Sauf mention contraire de votre part, nous conserverons votre CV pour une durée d’un an. Nous nous gardons la possibilité de vous recontacter, y compris pour d’autres offres que celle a laquelle
vous postulez aujourd’hui. En nous envoyant votre CV sans faire mention de votre opposition vous acceptez notre politique de conservation des données personnelles.
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